F4 FISA DE EVALUARE A CRITERIILOR DE SELECTIE
MASURA M5/6A — INVESTITII IN ACTIVITATI NON-AGRICOLE
PENTRU DEZVOLTAREA TERITORIULUI

FONDURI EURI

I. INFORMATII GENERALE CU PRIVIRE LA SOLICITANT SI LA PROIECT

Titlu proiect :

Numar de inregistrare al cererii de finantare:

A" VA e
Nr. masura Nr. cerere de proiecte
Nr. | Criterii de selectie - Punctaj Punctaj cf GS | Punctaj acordat
crt. de GAL
1 CS.1 - Criteriul dezvoltarii activitatilor inovative N/A
infiintate prin M4/6A;
2 CS.2 - Criteriul crearii de noi locuri de munca si al Max 10
profesionalizarii.*
SCS 2.1 5
1 loc de munca nou creat
SCS 2.2 Minim 1 loc de munca nou creat pentru o 5
persoana cu studii superioare sau calificare/pregatire in
domeniul activitatii finantate prin proiect
3 CS3 - Criteriul prioritizarii domeniilor de activitate — Max 40
servicii, productie, turism;**
SCS 3.1 Proiecte ce vizeaza activitati de servicii (inclusiv 40
servicii medicale si sanitar-veterinare).
SCS 3.2 Proiecte ce vizeaza activitati de productie 20
SCS 3.3 Proiecte ce vizeaza activitati turistice 10
4. CS 4 - Criteriul prioritizarii solicitantilor care nu au 5
primit anterior sprijin comunitar;
5 CS. 5 - Criteriul prioritizirii activitatiilor in care se Max. 5
vor angaja persoane din grupurile vulnerabile (romi,
tineri, femei, etc. — in special cei/cele care participa la
activitatile centrelor finantate prin M7/6B)***
SCS 5.1 Proiecte cu activitdti in care se vor angaja 5
persoane din grupurile vulnerabile (romi, tineri, femei,
etc.) — care participa la activitatile centrelor finantate
prin M7/6B)
SCS 5.2 Proiecte cu activitati in care se vor angaja 2
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persoane din grupurile vulnerabile (romi, tineri, femei,
etc.)

6 CS.6 — Criteriul localizarii intregii activitati a 20
solicitantului in teritoriul GAL, la data depunerii
cererii de finantare;****

7 CS 7. — Criteriul cofinantarii proiectelor***** Max. 20
SCS 7.1 — Peste 30% 20
SCS 7.2 ->2051<30% 10
SCS 73— >1551<20% 5
Total 100

Punctajul minim pentru aceasta submasura este de 15 p.

Evaluarea criteriilor de selectie se face doar in baza documentelor depuse in cadrul dosarului
cererii de finantare.
Observatii:

Concluzia finala asupra verificarii
Cererea de Finantare Nr........ccceveeeerencrcncenncnennens este:

[ SELECTATA
0 NESELECTATA PENTRU FINANTARE

Observatii:

Verificat: Expert 2
Nume/Prenume .........ccecevrevrnene Semnatura DATA...........

Tntocmit de: Expert 1
Nume/Prenume .........ccccevrevrnene Semnatura DATA...........




Metodologie de aplicat pentru verificarea criteriilor de selectie

Numarul de inregistrare al cererii de finantare

Se preia numarul de inregistrare Registrul Cererilor de finantare.

Verificarea criteriilor de selectie

CS1 - Criteriul dezvoltarii activitatilor inovative infiintate prin M4/6A; - Nu se aplica

CS.2 - Criteriul credarii de noi locuri de munca si al profesionalizarii.* - Max 10 puncte

SCS 2.1 - 1 loc de munca nou creat - 5 puncte

SCS 2.2 - Minim 1 loc de munca nou creat pentru o persoana cu studii superioare sau
calificare/pregatire in domeniul activitatii finantate prin proiect - 5 puncte

DOCUMENTE PREZENTATE

PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR
PREZENTATE

Cererea de finantare
Doc.1 — Studiu de fezabilitate/Memoriu
justificativ

Se verifica in cuprinsul studiului de fezabilitate/memoriu
justificativ. numarul de locuri de munca si calificarea
noilor angajati.

Daca prin SF/MJ se propune 1 loc de munca nou creat se
acorda 5 puncte.

Daca prin SF/MJ se propune minim 1 loc de munca nou
creat pentru o persoana cu studii superioare sau calificare
in domeniul activitatii finantate prin proiect .

* Punctajul de la SCS 2.2 se va acorda suplimentar
fata de punctajul acordat la SCS 2.1.

Noile locuri de munca trebuie sa fie cu norma
intreaga, pe perioada nedeterminata — se verifica la
ultima cerere de plata.

Vor fi luate in considerare doar locurile de munca nou
create prin proiect (nu si cele existente inaintea primirii
finantarii) si mentinute pe perioada de implementare si
monitorizare a proiectului.

In cazul PFA si II, daca se incadreaza in categoria start-
up, (intreprindere infiintatd in anul depunerii cererii de
finantare sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali
consecutivi, dar care nu a desfasurat activitdti pana in
momentul depunerii cererii de finantare) titularul PFA sau
IT va fi considerat loc de munca nou creat cu conditia ca
acesta sa fie mentionat in proiect ca loc de munca propus,
la care se pot adauga si celelalte locuri de munca
previzionate prin proiect, pentru care se vor incheia
contracte de munca cu terte persoane.

In cazul IF, daci se incadreaza in categoria start-up,
membrii unei familii semnatari ai acordului de constituire
pot fi luati in calcul la cuantificarea locurilor de munca cu
aceasi conditie antementionata, respectiv ca acestia sa fie
mentionati in proiect ca locuri de munca propuse.

in cazul in care solicitantul PFA, Il nu se incadreaza in
categoria start-up, vor fi luate in considerare doar
locurile de munca propuse prin proiect pentru care se vor
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incheia contracte de munca.

Locul de munca nou creat cu jumatate de norma va
reprezenta 0,5 dintr-un loc de munca.

Locul de munca existent inainte de depunerea
proiectului si care este transformat intr-un loc de munca
cu norma intreaga se considera crearea prin proiect a
unei jumatati de loc de munca.

Diplomele de studii/ Certificatele vor fi emise de
catre o institutie autorizatd/acreditata de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, iar
documentul care atesta calificarea/formarea
profesionald, trebuie sa fie recunoscut de Autoritatea
Nationala pentru Calificari.

Pentru demonstrarea pregatirii in domeniul
proiectului se accepta diplome de participare la cursuri
de instruire sau adeverinta emisa de
producatorul/furnizorul bunului/echipamentului din care
sa reiasa ca angajatul a participat la un program de
instruire In urma caruia a dobandit competente in
domeniu.

Indeplinirea criteriului de selectie 2 se reia la ultima
cerere de plata cand se verifica existenta documentelor
ce dovedesc indeplinirea acestui criteriu.

CS3 - Criteriul prioritizarii domeniilor de activitate — servicii, productie, turism;** - Max 40

puncte

SCS 3.1 Proiecte ce vizeaza activitati de servicii (inclusiv servicii medicale si sanitar-veterinare).

40 puncte

SCS 3.2 Proiecte ce vizeaza activitati de productie — 20 puncte
SCS 3.3 Proiecte ce vizeazd activitdti turistice — 10 puncte

DOCUMENTE PREZENTATE

PUNCTE DE VERIFICAT iN CADRUL DOCUMENTELOR
PREZENTATE

Anexa7 - Lista coduri CAEN eligibile
pentru finantare in cadrul M5/6A.

Doc.1- Studiu de fezabilitate/Memoriu
justificativ,

Cererea de Finantare

(identificarea codului CAEN)

Doc. 24 - Certificat constatator fonduri
IMM

Se verifica daca solicitantul este inregistrat cu codul
CAEN al activitatii care se finanteaza prin proiect si daca
acest cod CAEN se regaseste in codurile CAEN din
domeniile de activitate inscrise in Anexa 7 - Lista coduri
CAEN eligibile pentru finantare in cadrul M5/6A.

3.1 -40 puncte

Daca proiectul vizeaza activitati de servicii (inclusiv
servicii medicale si sanitar-veterinare) se vor acorda 40
puncte.

3.2 - 20 puncte

Daca proiectul vizeaza activitati de productie se vor
acorda 20 puncte.

3.3 - 10 puncte

Daca proiectul vizeaza activitati turistice se vor acorda
10 puncte.

In cazul proiectelor care se incadreaza la mai multe
subcriterii de selectie din cadrul CS 3 se va acorda
punctajul cel mai mic.
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CS 4 - Criteriul prioritizarii solicitantilor care nu au primit anterior sprijin comunitar - 5

puncte

DOCUMENTE PREZENTATE

PUNCTE DE VERIFICAT iN CADRUL DOCUMENTELOR
PREZENTATE

Cererea de finantare

Doc. 22 Raport asupra utilizarii
programelor de Finantare
nerambursabila

Se verifica in Cererea de finantare daca solicitantul a
completat faptul ca a mai obtinut finantari
nerambursabile.

Se verifica in Doc.22 daca solicitantul a mai obtinut
finantari nerambursabile.

Daca solicitantul NU a primit anterior sprijin comunitar se
vor acorda 5 puncte.

CS. 5 - Criteriul prioritizarii activititiilor in care se vor angaja persoane din grupurile
vulnerabile (romi, tineri, femei, etc. — in special cei/cele care participa la activitatile
centrelor finantate prin M7/6B)*** - Max 5 puncte

SCS 5.1 Proiecte cu activitdti in care se vor angaja persoane din grupurile vulnerabile (romi,
tineri, femei, etc.) — care participa la activitatile centrelor finantate prin M7/6B) — 5 puncte

SCS 5.2 Proiecte cu activitdti in care se vor angaja persoane din grupurile vulnerabile (romi,

tineri, femei, etc.) — 2 puncte

DOCUMENTE PREZENTATE

PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR
PREZENTATE

Doc. 1. Studiu
fezabilitate/memoriu justificativ

Cerere de finantare

de

Se verifica in cuprinsul Studiului de fezabilitate daca
solicitantul a prevazut angajarea unor persoane din
grupurile vulnerabile.

Daca solicitantul a prevazut angajarea unor persoane din
grupurile vulnerabile (romi, tineri, femei, etc.) — care
participa la activitatile centrelor finantate prin M7/6B) se
acorda 5 puncte.

Daca solicitantul a prevazut angajarea unor persoane din
grupurile vulnerabile (romi, tineri, femei, etc.) se acorda 2
puncte.

Se verifica dacad la sectiunea ,,Indicatori de monitorizare
GAL” din Cererea de finantare a completat numarul de
persoane din grupuri dezavantajate angajate dupa
implementarea proiectului.

Verificarea acestui criteriu se reia la ultima cerere de plata
cand se verifica existenta documentelor ce dovedesc
indeplinirea acestui criteriu.

Vor fi luate in considerare locurile de munca nou create prin proiect care sunt ocupate de
persoane cu domiciliul in teritoriul GAL.

Precizarile referitoare la CS 2 se aplica in mod corespunzator.

Indeplinirea criteriului de selectie S se reia la ultima cerere de plata cand se verifica
existenta documentelor, ce dovedesc indeplinirea acestui criteriu (valabile la data
angajarii) eliberate de autoritati sau dupa caz de alte categorii de persoane juridice cu

competente in domeniu.




Exemple de persoane care apartin grupurilor vulnerabile:

Nr. | Categorie grup vulnerabil Documente care dovedesc | Emitent act doveditor
crt. indeplinirea CS5
1. | Persoanele care provin din | hotararea comisiei pentru Comisia pentru
sistemul de protectie a copilului | protectia copilului sau, protectia  copilului
dupa caz, din  subordinea
consiliului judetean
hotararea instantei prin care a
fost dispusd masura de
protectic speciald, conform | Tribunalul
prevederilor Legii nr.
272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu
modificarile §i completarile
ulterioare
2. | persoanele din familiile copia deciziei pentru plata a AJPIS Mures
beneficiare de ajutorul social directorului executiv al
potrivit aggntiei jgdeter}e pentru plati
prevederilor Legii nr. 416/2001 | $t Inspectie social si talonul
privind venitul minim garantat, de plata
cu modificarile s
completarile ulterioare
3. persoanele care fac parte din copia deciziei pentru plata a | AJPIS Mures
familii beneficiare de alocatie | directorului executiv al
pentru sustinerea familiei agentiei judetene pentru plati
potrivit prevederilor Legii nr. | ! 1nvspectle social si talonul de
277/2010 privind alocatia platd
pentru sustinerea familiei,
republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare
4 Persoanele inregistrate ca Cupon de somaj sau ANOFM
someri la agentiile pentru adeverinta
ocuparea fortei de munca
5 Rromi Adeverinta persoane juridice cu
competente in
domeniu
6 Femei Copie CI SPCLEP
7 orice alta persoana aflata in Ancheta sociald Serviciul public de

situatie de risc de a-si pierde
capacitatea de satisfacere a
nevoilor zilnice de trai

asistenta sociald in a
carui raza teritoriala se
afla domiciliul sau
resedinta persoanei




respective

CS.6 — Criteriul localizirii intregii activititi a solicitantului in teritoriul GAL, la data
depunerii cererii de finantare;**** - 20 puncte

DOCUMENTE PREZENTATE

PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR
PREZENTATE

Doc. 24 - Certificat constatator fonduri
IMM

Se verifica in cuprinsul certificatului constatator emis de
ONRC daca solicitantul detine puncte lucru in afara
teritoriului GAL. Sediul social si toate punctele de lucru
ale solicitantului sa fie localizate pe teritoriul acoperit de
GAL. Conditia se aplica si intreprinderilor partenere sau
legate.

Daca solicitantul nu detine puncte lucru in afara
teritoriului GAL se vor acorda 20 puncte.

CS 7. — Criteriul cofinantarii proiectelor***** Max. 20

SCS 7.1 — Peste 30% - 20 puncte
SCS 7.2 —> 20 si <30% - 10 puncte
SCS 7.3 — > 1551 <20% - 5 puncte

DOCUMENTE PREZENTATE

PUNCTE DE VERIFICAT iIN CADRUL DOCUMENTELOR
PREZENTATE

Cererea de finantare

Acest criteriu se aplica la valoarea eligibila a proiectelor.
Se verifica Planul financiar — coloana cheltuieli eligbile —
din Cererea de finantare si se calculeaza procentul
coofinantarii private.

Daca procentul de coofinantare privata este mai mare de
30% se acorda 20 de puncte.

La un procent de coofinatare privata > 20% si < 30% se
acorda 10 de puncte.

Daca procentul de finantare este > 15 si < 20% se acorda
5 puncte.

Punctajul minim pentru aceasta submasura este de 15 puncte.

Expertul completeaza, semneaza si dateaza Fisa de evaluare a criteriilor de selectie si inscrie

punctajul total acordat.

Daca exista divergente intre expert si persoana care verifica munca expertului, acestea sunt
mediate/rezolvate de seful ierarhic superior, care isi insuseste decizia prin semnatura.




